
 

 

 

 
 مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی

 پرسشنامه خودارزیابی عضو هیات علمی از عملکرد آموزشی 

 

 نام و نام خانوادگی استاد:

 

 وزن ضعیف متوسط خوب عالی عنوان  معیارها

 2     حفظ آراستگی ظاهری متناسب با شئون مدرسی 1

و  برخورد با دانشببباواانرفتار اجتماعی مناسبببب و رعااح احترام در  2

 پذارش نظرات آنان
    4 

 3     تشراح اهداف با ارائه طرح دوره  3

استفاده از روش تدراس و وساال کمک آموزشی مناسب همراه با طرح  4

 مثال برای انتقال مفاهیم 
    3 

 5     قدرت تفهیم و انتقال مفاهیم درس به صورت کاربردی 5

انگیزه و علاقه به درس در دانشبباواان و فراهم کردن مشببارکح ااااد  6

 در کلاسهای حضوری و ماازی آنان
    4 

 4     های دروس تعیین شده بر اساس طرح دورهمیزان رعااح سرفصل 7

 3     جمع بندی دروس در انتهای جلسه 8

 3     علاقه و رغبح در رفع مشکلات علمی دانشاواان 9

سب به  10 شاو در طول ترم و دادن بازخورد منا در جهح  آنهاارزاابی دان

 افزااش اادگیری آنان
    5 

اا در طول دوره )دانش  11 اان دوره  پا به در  جان مه  اابی ه به ارز جه  تو

 های عملی و ...(نظری، مهارت
    5 

 3     ماازی/ حضوریهای در کلاسضور و غیاب دانشاواان حتوجه به  12

فیزاکی/  های آموزشی، حضورمیزان رعااح نظم و ترتیب در فعالیح 13

  به موقع در کلاس و رعااح زمان کلاس ماازی
    4 

ارزاابی 

 کلی 

     نظر کلی شما در مورد عملکرد آموزشی خود در اان دوره چیسح؟ 14
5 

طراحی شده است. خواهشمند است با صداقت نسبت به عملکرد خود، موارد زیر را علامت کلی شما نسبت به آموزش فرم زیر به منظور خودارزیابی : گرامی استاد

 بزنید. 

 

 مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکینیز توسط و   معاون آموزشی مدیر گروه، مختلف فراگیران، همکاران،توجه به این که ارزشیابی شما از منابع با

(EDC)حرمانه گیرد، در صورت داشتن هر گونه تضاد منافع با این گروه ها، اسم آنان را ذکر بفرمایید. لازم به یادآوری است که این اطلاعات به صورت مانجام می

 .دمانباقی می

 ءنام و نام خانوادگی مهر و امضا

 


